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DEL SKATINIMO UZ EKSPERTINE VEIKLA IR UNIVERSITETO VARDU VYKDOMA
MOKSLO IR STUDIJU KOMUNIKACIJA
TVARKOS APRASAS PATVIRTINIMO

Vadovaudamasis Vilniaus universiteto statuto 43 straipsnio 1 dalies 10 ir 42 punktais,
sickdamas jgyvendinti Vilniaus universiteto 2021-2025 mety strateginio veiklos plano, patvirtinto
Vilniaus universiteto tarybos 2021 m. vasario 24 d. nutarimu Nr. TPN-3 ,,Dél Vilniaus universiteto
2021-2025 mety strateginio veiklos plano tvirtinimo*, 3 strateginés krypties ,,Tvarus® 3.1. ilgalaikj
tikslg ,,Motyvuoti darbuotojai ir jsitrauke studentai” ir Vilniaus universiteto darbuotojy darbo
uzmokescio tvarkos apraso, patvirtino Vilniaus universiteto tarybos 2021 m. gruodzio 15 d. jsakymu
Nr. TPN-25 ,,D¢l Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos apraSo patvirtinimo*
(su vélesniais pakeitimais), 31.3 ir 32 papunkcius bei atsizvelgdamas j Vilniaus universiteto tarybos
pritarimg (Vilniaus universiteto tarybos 2022 m. birzelio 29 d. protokolas Nr. (1.93 E) 11500-TP-8):

1. Tvirtinu Vilniaus universiteto skatinimo uz eksperting veiklg ir universiteto vardu
vykdoma mokslo ir studijy komunikacija tvarkos aprasa (pridedama).

2. Pavedu Vilniaus universiteto kamieniniy akademiniy padaliniy vadovams uztikrinti,
kad vadovaujantis Sio jsakymo 1 punktu patvirtintu aprasu iki 2022 m. lapkricio 30 d. biity parengti
nauji ir (ar) atnaujinti esami Siy padaliniy skatinimo uz eksperting veiklg ir universiteto vardu
vykdomg mokslo ir studijy komunikacijg teisés aktai.
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TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto skatinimo uz ekspertine veiklg ir universiteto vardu vykdomg mokslo
ir studijy komunikacijg tvarkos apraso (toliau — Aprasas) tikslas — sustiprinti Vilniaus universiteto
(toliau — Universitetas) akademiniy darbuotojy motyvacija vykdyti eksperting veiklg, mokslo ir
studijy komunikacija Lietuvoje ir uzsienyje, gerinti Universiteto Zinomumg ir akademing reputacija,
idiegti atitinkamas finansinio skatinimo priemones uz aktyvia ekspertine veiklg ir Universiteto vardu
vykdoma mokslo ir studijy komunikacija.

2. AprasSas nustato pagrindinius skatinimo uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu vykdoma
mokslo ir studijy komunikacija principus ir Siy principy diegimo ir taikymo procesg kamieniniuose
akademiniuose padaliniuose (toliau — KAP).

3. Aprasas parengtas jgyvendinant Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos
aprasSo, patvirtinto Universiteto tarybos 2021 m. gruodZio 15 d. nutarimu Nr. TPN-25 ,, D¢l Vilniaus
universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos apraso patvirtinimo®, nuostatas.

4. Siame Aprase vartojamos savokos:

4.1. Ekspertiné veikla — ekspertinés nuomonés teikimas uzsienio ir Lietuvos Ziniasklaidoje ir
socialiniuose tinkluose visuomenei aktualiais klausimais, kurie atitinka tyréjo tyrimy sritj/interesy
lauka, dalyvavimas (Universiteto atstovavimas) valstybés valdymo institucijy, valstybés ir
savivaldybiy jstaigy ir organizacijy, verslo subjekty, kultliriniy institucijy, nevyriausybiniy
organizacijy sudarytose darbo grupése, komisijose ar komitetuose nacionaliniu ir tarptautiniu mastu,
atstovaujant Universitetui arba nurodant institucing prieskyra.

4.2. Mokslo ir studijy komunikacija — mokslo ir (ar) studijy populiarinimo publikacijy rengimas
uzsienio ir Lietuvos Ziniasklaidoje, jskaitant rinkodaros straipsnius, jei jy turinys yra susijes su
ekspertine veikla ir mokslo bei studijy komunikacija, mokslo ir (ar) studijy populiarinimas
komentuojant Lietuvos ir uZsienio ziniasklaidai, socialiniuose tinkluose, indélis Universiteto,
nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokslo ir studijy populiarinimo projektuose, asmeniniai mokslo ir
(ar) studijy populiarinimo projektai internetinése platformose, pasisakymai visuomenei aktualiais
mokslo ir studijy klausimais, savo moksliniy tyrimy ir mokslo bei studijy pasiekimy komunikavimas,
mokslo ir studijy populiarinimo veikla, dalyvavimas visuomenés jtraukime ] mokslines veiklas,
atstovaujant Universitetui arba nurodant institucing prieskyra.

Il SKYRIUS
SKATINIMO UZ EKSPERTINE VEIKLA IR UNIVERSITETO VARDU VYKDOMA
MOKSLO IR STUDIJU KOMUNIKACIJA SISTEMA IR PRINCIPAI

5. Universiteto akademiniam darbuotojui, jgyvendinan¢iam KAP veiklos plana, derantj su
Universiteto strategija, gali biiti mokama premija uz eksperting veikla ir Universiteto vardu vykdoma
mokslo ir studijy komunikacija.

6. Kiekvienas KAP turi turéti finansinio skatinimo uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu
vykdoma mokslo ir studijy komunikacijg tvarka, kuri atitinka Universiteto strategija, Siame ApraSe



apibréztus ekspertinés veiklos ir Universiteto vardu vykdomos mokslo ir studijy komunikacijos KAP
apibrézimus ir veiklos specifika.

7. KAP skatinimas uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu vykdomg mokslo ir studijy
komunikacijg organizuojamas tokia tvarka:

7.1 Kiekviename KAP, remiantis Siuo Aprasu ir atsizvelgiant | KAP veiklos specifika,
parengiamas KAP skatinimo uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu vykdoma mokslo ir studijy
komunikacijg tvarkos aprasas (toliau — KAP skatinimo tvarka). KAP skatinimo tvarkos projektg KAP
vadovas KAP tarybos pritarimu teikia tvirtinti Rektoriui. Kiekviename KAP galioja viena KAP
skatinimo tvarka, kuri taikoma visiems KAP akademiniams darbuotojams. Sakiniuose akademiniuose
padaliniuose atskiri skatinimg uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu vykdoma mokslo ir studijy
komunikacija tvarkos aprasai néra rengiami.

7.2 Sprendimus dé¢l skatinimo uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu vykdoma mokslo ir
studijy komunikacijg vadovaudamasi Rektoriaus patvirtinta KAP skatinimo tvarka priima KAP
vadovo jsakymu sudaryta komisija ar kitas KAP skatinimo tvarkoje nurodytas KAP kolegialus
darinys. Atsizvelgiant | Siuos sprendimus, premija akademiniam darbuotojui yra skiriama
Universiteto tarybos patvirtintame Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos aprase
nustatyta tvarka.

7.3 Premijos uz eksperting veikla ir Universiteto vardu vykdoma mokslo ir studijy
komunikacijg skiriamos ne dazniau kaip kartg per ketvirtj, jvertinus suming per atitinkamga laikotarpj
vykdyty veikly apskaita, Siy veikly apimtis ir svarba.

8. Pagrindiniai skatinimo uz eksperting veiklg ir Universiteto vardu vykdoma mokslo ir studijy
komunikacijg principai:

8.1. Akademinis darbuotojas turi biiti finansiskai skatinamas uz Siame Aprase apibrézty veikla
18 KAP darbo uzmokescio fonde tam numatyty lésy;

8.2. Rektoriaus patvirtinta KAP skatinimo tvarka yra taikoma visiems tame KAP dirbantiems
akademiniams darbuotojams, vykdantiems eksperting ir mokslo ir studijy komunikacijos veikla
atstovaujant Universitetui arba nurodant institucing prieskyra;

8.3. KAP skatinimo tvarkoje jtvirtinti skatinimo principai turi biti:

8.3.1. aiskiai apibrézti ir kiekybiskai ir / ar kokybiskai identifikuojami;

8.3.2. orientuoti | konkretaus KAP veiklos specifikg ir mokslo bei studijy sritis;

8.3.3. objektyvis (vienodai taikomi visiems KAP akademiniams darbuotojams).

9. Akademiniai darbuotojai negali buti skatinami uZ ekspertines ir mokslo ir studijy
komunikacijos veiklas, apimancias bazing mokslo ir studijy organizavimo veikla. Kas laikoma bazine
mokslo ir studijy organizavimo veikla konkre¢iame KAP, nustatoma KAP skatinimo tvarkoje.

10. KAP akademiniy darbuotojy darbo uzmokes¢io fondo dalis, skiriama skatinimui uz
ekspertines ir Universiteto vardu vykdomas mokslo ir studijy komunikacijos veiklas nustatoma
Universiteto tarybos patvirtintame Vilniaus universiteto darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos aprase
nustatyta tvarka.

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Sis Apragas tvirtinamas ir kei¢iamas Rektoriaus jsakymu, pritarus Universiteto tarybai.
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