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REIKALAVIMAI MOKSLO TIRIAMOJO DARBO PROJEKTUI IR MAGISTRO BAIGIAMAJAM DARBUI

1. Bendra informacija

Mokslo tiriamojo darbo projektas bei baigiamasis darbas — tai yra savarankiski moksliniai darbai, kuriems keliami
Sie reikalavimai: temos aktualumas, pagrindimas bei iSbaigtumas. Studijy programoje ,Kompiuterinis
modeliavimas” mokslo tiriamojo darbo projekto ir baigiamojo darbo rengimui skiriama:

e Mokslo tiriamojo darbo projektas (toliau — MTDP) — 10 kredity, 2 semestras (260 studento darbo valandos);
e Magistro baigiamasis darbas (toliau — MBD) — 30 kredity, 3 semestras (800 studento darbo valandy).

Rengdami mokslo tiriamojo darbo projekts ir baigiamajj darbg bei gindami juos, magistrantai turi jgyti mokslinio
darbo ir moksliniy tyrimy rezultaty projektavimo bei realizavimo jgldzius.

2. Darbo tema, vadovas ir recenzentas

Studentai rasto darbo temg ir vadova renkasi iS studijy programos komiteto (toliau — SPK) patvirtinto sgraso.
MTDP ir / ar MBD temy s3rasa bei registracijos tvarka skelbia MIF studijy skyrius MIF svetainéje ir / ar virtualioje
mokymosi aplinkoje. Laiku nepasirinkus, vadova ir temg, studento praSymu tai padaro SPK . Prie$ registruojant
rasto darbo tema, ji turi bati aptarta su galimu vadovu ir gautas jo sutikimas vadovauti. Rasto darbo temg studentas
gali sitlyti pats, svarbu, kad darbo tema bity mokslinés tiriamosios krypties. Tokiu atveju studentas turi pats
susirasti vadovg ir pateikti studijy administratorei temos pavadinimg lietuviy ir angly kalbomis bei vadovo
patvirtinima tokiai vadovauti. Tokia tema yra perduodama SPK pirmininko tvirtinimui.

Darbo recenzentas parenkamas iki MTDP gynimo likus ne maZiau kaip 1 ménesiui. Pageidautina, kad recenzentg
pasitlyty MTDP darbo vadovas. Jeigu darbo vadovas néra is Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo katedros tada
privaloma, kad recenzentas buty i$ minétos katedros.

MTDP ir MBD tema gali bti (bet neprivalo) ta pati. Temos koregavimas privalo biti suderintas su darbo vadovu.
Koreguotg temga butina pranesti studijy administratorei iki nurodyto termino MIF svetainéje ir / ar virtualioje
mokymosi aplinkoje. Jei MBD tema ir vadovas nesikeicia, tuomet recenzentas lieka tas pats.

Darbo vadovas gali biti kei¢iamas studentui paraSius motyvuotg prasyma SPK pirmininkui ir Siam pritarus.
Prasymas turi bati pateiktas el. pastu SPK pirmininkui, kuriame turi bati nurodytas naujas vadovas ir jo sutikimas,
nauja tema lietuviy ir angly kalbomis. Gaves SPK pirmininko patvirtinima, studentas privalo informuoti ankstesnj
rasto darbo vadovga apie kei¢iamg temg ir pranesti studijy administratorei naujg temg su SPK pirmininko sutikimu
iki nurodyto termino MIF svetainéje ir / ar virtualioje mokymosi aplinkoje.

3. Reikalavimai darbo turiniui



Darbas turi bati tvarkingas, parasytas moksliniu stiliumi, taisyklinga lietuviy arba angly kalba. Kiekvieng semestra
magistrantas parengia ir gina iSbaigtg darbg, sudarytg is visy privalomy daliy:

e titulinio puslapio,

e turinio,

e pratarmés (jeigu batina),

e sutartinio terminy sgraso (jeigu batina),

e anotacijos lietuviy kalba,

e anotacijos angly kalba (summary),

e jvado,

e pagrindinés dalies (atspindincios tiek darbo temos, nagrinéjamy sgavoky, modeliy, algoritmy, metodiky
apzvalgg ir analize, palyginima su susijusiais darbais, tiek sprendimy kdrimg, savarankiskai vykdyty praktiniy
tyrimy ir eksperimenty jgyvendinimg bei aprasyma, rezultaty analize), sudarytos i$ atskiry skyriy ir tuos
skyrius sudaranciy poskyriy bei skirsniy,

e iSvady ir rekomendacijy,

e ateities tyrimy plano (mokslo tiriamojo darbo projekte) arba gairiy (baigiamajame darbe),

e literatliros sgraso (visos literatlros sgraso pozicijos turi biti cituojamos darbo tekste),

e taip pat gali bati pateikti darbo priedai (jeigu bitina).

Darbe rekomenduojama pateikti visy susitikimy (einamojo semestro bégyje) su darbo vadovu deklaracijg (tarp
titulinio puslapio ir turinio, deklaracija neminima darbo turinyje, neturi puslapio numerio ir neturi jtakos darbo
puslapiy numeracijai), kurioje nurodyta kiekvieno susitikimo data ir trumpai (1-2 sakiniais), kokie darbai aptarti
atitinkamo susitikimo metu. VieSinant darbg ji neturi biti matoma, todél elektroninéje darbo versijoje Sig
deklaracijq pateikite atskiroje byloje.

Kai kuriuose darbuose reikalinga pratarmé. Pratarméje galima trumpai isreiksti padéka — pavyzdziui, uz suteiktus
duomenis, skirtg laikg, konsultacijas, prieigg prie MIF IT atviros prieigos centro HPC istekliy. Padéka gali bati
iSreiskiama tiek iSoriniams asmenims (i$ kity Vilniaus universiteto padaliniy ar su Vilniaus universitetu nesusijusiy
organizacijy, jmoniy), tiek ir vietiniams fakulteto darbuotojams, kurie néra magistranto vadovai, taciau Zenkliai
prisidéjo prie darbo teikdami komentarus ar kartu dirbdami prie projekto, j kurj integruojamas studento darbas.

Visas darbas turi blti parasytas jj ginancio magistranto (be kity asmeny pagalbos) arba magistranty, jeigu tg patj
darba raso ne vienas, bet du studentai (Siuo atveju darbe turi bati iSryskintas kiekvieno iS autoriy indélis).
DraudZiama naudoti teksto fragmentus (jskaitant pazodinj vertimg is kitos kalbos) ir iliustracijas, nukopijuotus i$
kity Saltiniy (knygy, straipsniy, studenty darby, internete patalpintos medziagos ir pan.), jskaitant ir paties autoriaus
anksciau apgintus ir teigiamai jvertintus darbus (kursinius, bakalauro diplominj). Jeigu studentas naudoja ar tiria
Dirbtinio Intelekto (DI) jrankius jis turi juos deklaruoti, cituoti pagal VU ir MIF nustatytas tvarkas. Jeigu studentas
naudoja Dl ir tai pristato kaip savo darbg, tai neteiséta, neetiska veikla ir toks darbas prilyginamas plagiatui. ISimtis
— rasant MBD leidZiama naudoti medziagg (teksto fragmentus, iliustracijas) iS to paties autoriaus MTDP su s3lyga,
kad MBD jvade iSvardinta, kas paimta i$ ankstesnio semestro darbo.

Darbe turi biti nurodyta kokia programavimo kalba (kalbos), jrankiai ir pan. buvo naudojami rasant kodg. Jeigu
programuojant buvo naudojamasi ne darbo autoriaus sukurtais kodo intarpais, programy bibliotekomis, jrankiais ir
pan., darbe privaloma juos iSvardinti, paminint kokia yra paties autoriaus rasyto programinio kodo apimtis. Darbo
pagrindiniame tekste neturi biti programinio kodo fragmenty. Nagrinéjamo algoritmo veikimo principams atskleisti
darbo tekste galima pateikti pseudokodg (nepiktnaudziaujant juo), o ne koda. Esant batinybei, programinio kodo
fragmentus galima déti j darbo priedus. Paciame darbe pateikti programinio kodo fragmentus galima tik iSimtiniais
atvejais (jeigu tam yra svarlis motyvai, suderinus su darbo vadovu) — pavyzdziui, kuriant ar tobulinant duomeny
baziy uzklausy optimizatoriy gali reikeéti pateikti pavyzdine uzklausa, kuriant programavimo kalbg ar jos biblioteka
gali tekti iliustruoti jos panaudojima.

Darbg rasyti ir ginti galima lietuviy arba angly kalba, ta¢iau neleidZziama naudoti Siy kalby misinio. Visas darbo
tekstas, jskaitant paaiskinimus iliustracijose, privalo biti parasytas ta pacia kalba, iSskyrus anotacijg kita kalba.



Jeigu praktinéje darbo dalyje planuojami didelés apimties skai¢iavimy eksperimentai, patartina juos vykdyti
Vilniaus universiteto, Matematikos ir informatikos fakulteto superkompiuteryje (Zr. https://mif.vu.lt/itwiki/hpc ).
Programuojant iSlygiagretintus algoritmus, kompiliuojant ir vykdant kodg superkompiuteryje, rekomenduojama
naudoti MPI (angl. Message Passing Interface) standartg komunikacijoms (apsikeitimui duomenimis) tarp skirtingy
branduoliy, priklausanciy vienam arba keletui procesoriy.

Siekiant, kad recenzentas galéty tinkamai jvertinti praktinéje darbo dalyje naudojamg specifine programine
jranga, rekomenduojama jg jdiegti Vilniaus universiteto, Matematikos ir informatikos fakulteto debesyje (zr.
https://mif.vu.lt/itwiki/cloud ) ir darbe nurodyti kaip prisijungti prie demonstruojamo resurso. Jei kuriama
autonominé (angl. stand-alone) programiné jranga, ji turi bati jdiegta MIF debesyje arba ji turi kompiliuotis ir/arba
veikti naudojant MIF infrastruktiira.

4. Reikalavimai darbo struktirai

Sutartiniy terminy (Zenkly, simboliy, vienety, trumpiniy) sgrasas sudaromas tada, jei Zenkly, simboliy, vienety
ir trumpiniy bendras skaicius didesnis nei 10 ir kiekvienas i$ jy tekste kartojasi daugiau nei 3 kartus.

Anotacija lietuviy kalba arba angly kalba (summary). Labai trumpai, 5-6 sakiniais (apie 100 Zodziy) aprasoma
darbo esmé, darbo tikslas ir pasiekti rezultatai. Anotacija lietuviy kalba turi bdti trumpesné nei anotacija angly kalba
(summary).

Anotacija angly kalba (summary). The student should write the title of thesis here, in English. Also, the student
should shortly describe the main goals of the work, analyzed, researched, or created subjects, experiments that
have been done, and made conclusions as well as recommendations. The length of the summary is minimum half
of a page and maximum is one page.

Jvade aprasoma darbo tematika, parodomas nagrinéjamos temos aktualumas, motyvacija, formuluojamas
sprendziamas uzdavinys ir siekiami/pasiekti rezultatai. Perskaicius jvadg turi bati aisku:

e kokia darbo motyvacija;

e kokie buvo darbo tikslai ir uzdaviniai;

e kas buvo sukurta, kokios problemos iSsprestos, kokie tyrimai vykdyti;
o  kokie rezultatai pasiekti.

Jvade turi buti:

e iSvardinta, kas paimta i$ ankstesnio to paties autoriaus MTDP;

e trumpai aprasyta darbo struktdra (akcentuojant kokia kiekvieno iS pagrindinés darbo dalies skyriy rolé
darbe).

Pagrindinéje darbo dalyje apraSoma ir pagrindZiama viso darbo metodika, analizuojama medzZiaga, sukurtos
sistemos/modeliai/metodikos/technologijos/algoritmai (toliau vadinami — sprendimais), jy jvertinimai, palyginimai,
aprasomi pasiekti rezultatai, detalios iSvados. Priklausomai nuo darbo pobidzio jame gali bti Sios dalys:

e darbo temos, nagrinéjamy sgvoky apzvalga ir analizé, jskaitant motyvacijg bei susijusiy darby aprasymg —
jeigu jvade nepilnai pagrjsta darbo motyvacija, ar pats darbas reikalauja tam tikry susijusiy darby detalaus
aprasymo;

e kuriamy sprendimy palyginimas su susijusiais darbais ir detalus aprasymas (jskaitant jgyvendinimo detales),
pagrindziant kiekvieng Zingsnj ar sugalvotg patobulinimg/naujove, kodél buvo priimti tokie pasitlymai,
kokiy rezultaty tikimasi;

e savarankiskai vykdyty praktiniy tyrimy analizé, verifikavimas, palyginimai (jeigu darbe lyginami keli
sprendimai), jvertinimai;

e atlikty eksperimenty/testy salygos, tikslingumas, ko buvo tikimasi, kokie rezultatai gauti,

e padarytos iSvados.


https://mif.vu.lt/itwiki/hpc
https://mif.vu.lt/itwiki/cloud

Sios dalys i$vardintos kaip pavyzdys ir nebatinai turi bati darbe, nes kiekvieno darbo struktiira priklauso nuo
nagrinéjamos temos bei tyrimo pobldzio. Konkrecios darbo dalys turéty bati suderintos su darbo vadovu.

ISvadose ir rekomendacijose detaliai suformuluojamos svarbiausios darbo iSvados, pateikiamos rekomendacijos
atlikto darbo pritaikymui ir vystymui. Akcentuojama, kad rasto darbo iSvados néra nuveikty darby sarasas.

Rasto darbo prieduose (jeigu jie bitini) pateikiami programy tekstai, lentelés, schemos, iliustracijos ir kita
papildoma medziaga, papildanti rasto darbo turinj. Jeigu iliustracijos bei lentelés yra nedidelés apimties ir jy néra
daug, jos turi bati pateiktos pagrindinéje darbo dalyje.

5. Darbo apipavidalinimo reikalavimai

Rasant darbo tekstg, rekomenduojama naudoti LATEX kuris yra populiariausias jrankis techninio pobtdZio teksty
ruoSimui, taciau galima naudoti ir kitas teksto redagavimo priemones, pavyzdzZiui, LibreOffice Writer, Microsoft

Word.

Tinkamai sumaketuoto teksto pavyzdj, turintj titulinj puslapj, pagrindines darbo dalis, jskaitant reikalavimus
iliustracijy, lenteliy, pseudokodo, literatliros sgraso pateikimui (su pavyzdZziais), galite rasti [1] (Zr. ,Rasto darby
Sablonai ir metodiné medziaga magistrams”).

Minimali darbo apimtis:

MTDP — 15 puslapiy teksto (be darbo priedy);
MBD — 40 puslapiy teksto (be darbo priedy).

Jeigu tg patj darba raso ne vienas, bet du studentai — reikalavimai minimaliai darbo apimciai 1,5 karto didesni.
Rekomenduojama darbo apimtis — 10 puslapiy didesné uz minimalig. Apiforminimo reikalavimai:

Darbas pristatomas elektroniné versija, kuri jkeliama j VMA , VUIS.

Darbas rasomas viena skiltimi (vienu stulpeliu).

Parastés: virsuje — 20 mm, apacioje — 20 mm, kairéje — 30 mm, desinéje — 15 mm.

Srifto nustatymai: Times arba Times New Roman arba Palemonas arba Libertine, 12 pt, $rifto stilius
normalus (iSskyrus darbo pavadinimg ir skyriy bei poskyriy pavadinimus, kur galima naudoti
pajuodintg Sriftg; darbo pavadinimas ir pagrindiniy skyriy pavadinimai gali biti renkami didesnio
dydzio raidémis). lliustracijy ir lenteliy pavadinimuose (trumpuose aprasymuose prie iliustracijos
arba lentelés) galima naudoti maZesnio dydZio raides.

Intervalas tarp teksto eiluciy: 1.1 (10% didesnis uz standartinj viengubg intervalg).

Puslapiai numeruojami virSuje arba apacioje, desinéje puséje.

Pagrindinés darbq sudarancios dalys (darbe turi bdti viena po kitos bitent tokia tvarka):
susitikimy su darbo vadovu deklaracija (rekomenduojama pateikti), turinys, pratarmé (jeigu yra),
sutartinis terminy sgrasas (jeigu yra), anotacija lietuviy, anotacija angly kalba (summary), jvadas,
kiekvienas skyrius (1-asis, 2-asis ir t. t.), iSvados ir rekomendacijos, ateities tyrimy planas arba
gaires, literatlros sgrasas, darbo priedai (jeigu yra) pradedamos naujame puslapyje. Einamajj
skyriy sudarantys poskyriai ir skirsniai (1.1, 1.2, 1.2.1, 1.3 ir t. t.) neturi bati priverstinai pradedami
naujame puslapyje.

Susitikimy su darbo vadovu deklaracija (rekomenduojama pateikti) vieSinant darbg neturi bati
matoma, todél elektroninéje darbo versijoje Sig deklaracijg pateikite atskiroje byloje. Ji neminima
darbo turinyje, neturi puslapio numerio ir nejtakoja darbo puslapiy numeracijos.

Literatiiros sgrasas numeruojamas skaiciais, abécélés tvarka (pagal pirmojo autoriaus pavarde, jei
ji sutampa, atsizvelgiama j kity autoriy pavardes, pavadinimg). Literatros Saltiniais gali bati:
knygos, straipsniai, studenty bakalauriniai ir magistriniai darbai, internete patalpinta medziaga.
Literatliros sgrase privalo bati bent penki Saltiniai iS knygy ir straipsniy kategorijos (pagal galimybes
stenkités remtis naujausiais Saltiniais). Visos literatliros sgraso pozicijos privalo bti cituojamos



darbo tekste. Literatiros sgrasas privalo bati apiformintas ir cituojamas taip, kaip pateiktame
pavyzdyje [1] (Zr. ,RaSto darbai”). Mokslo darbai turintys DOI turi bati cituojami ir DOI su
hipertekstualia nuoroda.

lliustracijos, lentelés ir pseudokodas privalo tenkinti reikalavimus, nurodytus [1] (Zr. ,,Rasto darby
Sablonai ir metodiné medZiaga magistrams*)

Titulinis puslapis apipavidalinamas, kaip parodyta pavyzdyje [1] (Zr. ,Rasto darby Sablonai ir
metodiné medziaga magistrams”)

Turinyje pateikiami darbg sudaranciy daliy (pradedant anotacija lietuviy/angly kalba, jskaitant
skyrius, poskyrius ir skirsnius) pavadinimai su nuorodomis j puslapius.

Skyriai, poskyriai ir skirsniai turi bati sunumeruoti arabiskais skaitmenimis (1, 2, 3 ir t. t.). Skyriaus,
poskyrio ir skirsnio numeriai vienas nuo kito skiriami taskais (1.1, 1.2, 1.2.1, 1.3 ir t. t.).
Nenumeruojami: turinys, pratarmeé, sutartinis terminy sarasas (jeigu yra), anotacija lietuviy kalba,
anotacija angly kalba (summary), jvadas, iSvados ir rekomendacijos, ateities tyrimy planas arba
gairés ir literatdros sgrasas. Priedai numeruojami atskirai didziosiomis lotyniskomis raidémis (A, B,
Cirt.t.).

6. Tarpinés rasto darbo versijos

Tarpiniy darbo versijy jkélimas j Vilniaus universiteto virtualiaja mokymosi aplinkg (VMA) reikalingas siekiant
kontroliuoti studenty darbg viso semestro metu. Studentai yra jpareigoti jkelti darbg pagal Zemiau nurodytas datas
einamaja (juodradtine) darbo teksto versijg PDF formatu j VU VMA. Siai juodrastinei darbo versijai néra nustatyty
reikalavimy, taciau pateikus galutine darbo versijg gynimui, vadovas, recenzentas ar bet kuris gynimo komisijos
narys turés galimybe patikrinti, ar viso semestro metu buvo dirbama nuosekliai ir sistemingai.

Vilniaus universiteto virtuali mokymosi aplinka pasiekiama adresu: https://emokymai.vu.lt, pasirinkus , VU
Matematikos ir informatikos fakultetas”, reikia pasirinkti studentui aktualy kursa:

e ,KM: Mokslo tiriamojo darbo projektas (Scientific Research Project)”
o ,KM: Baigiamasis magistro darbas (Final Master Thesis)”

Einamuyjy rasto darbo versijy jkélimo j VU VMA terminai rudens semestre:

e ki spalio 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su darbo vadovu
deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

e ki lapkricio 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su darbo vadovu
deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

e iki gruodzio 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su darbo vadovu
deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

o ki paskelbtos darby pristatymo j katedrg datos (imtinai) — galutinés darbo teksto versijos PDF formatu ir
susitikimy su darbo vadovu deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu.

Einamuyjy rasto darbo versijy jkélimo j VU VMA terminai pavasario semestre:

e iki balandzio 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su darbo vadovu
deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

o ki geguzés 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su darbo vadovu
deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

e ki paskelbtos darby pristatymo j katedrg datos (imtinai) — galutinés darbo teksto versijos PDF formatu ir
susitikimy su darbo vadovu deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu.

7. Reikalavimai darbo pateikimui


https://emokymai.vu.lt/

MIF studijy skyrius skelbia MTDP ir MBD pristatymo j MIF studijy skyriy datas MIF svetainéje ir/arba virtualioje
mokymosi aplinkoje. Informacijg studentai gauna papildomai ir elektroniniu pastu (studentams privaloma nuolat
tikrinti savo VU MIF elektroninj pastg). Iki nustatytos datos privaloma pateikti darbg VMA, VUSIS ir MIF Drive.
Pavéluotai pristatyty darby ginti neleidziama.

Elektroninés versijos turinys:

o SKAITYK.txt — tekstiné byla, kurioje nurodytas darbo autorius ir trumpas darbo elektroninés versijos
turinys;

e doc/ — katalogas su darbo tekstu PDF formatu, vienu i$ originaliy formaty (pavyzdziui, TEX, ODT arba
DOCX) ir visy darbe naudojamy iliustracijy grafinémis bylomis; susitikimy su darbo vadovu deklaracija
(rekomenduojama pateikti) privalo bati atskiroje (ne darbo teksto) byloje PDF formatu;

e bin/ — katalogas su veikianciu prototipu, sukompiliuotu numatomai platformai (jei tai taikoma darbui) ir
minimalia instrukcija prototipui paleisti. Jei naudojami nuotoliniai resursai, privalu pateikti nuotoliniy
resursy aprasa, prisijungimo galimybes. Siame kataloge visos bylos privalo biiti suarchyvuotos;

e src/ — katalogas su iseities kodais (jei naudojami nuotoliniai resursai, privalu pateikti reikiamus
script’us/iseities kodus jy diegimui) ir galimybe recenzentui sukompiliuoti ir/arba jvertinti darbg,
struktdra ir jo apimtis. Privalo bati pateiktos detalios instrukcijos kaip darbas turéty bati kompiliuojamas
(pavyzdziui, Matematikos ir informatikos fakulteto potinklio jrankiais arba kitais darbo recenzentui
prieinamais jrankiais). Siame kataloge visos bylos privalo biti suarchyvuotos.

Jeigu galutiné elektroniné darbo versija laiku nepateikta, neleidziama ginti darba.

Savajj darbo vertinimg vadovas pranesa darby gynimo komisijai. Jeigu vadovas vertina darbg nepatenkinamai
(maziau nei 5 balais), magistrantas turi teise parasyti motyvuotg prasyma (gynimo komisijos pirmininkui) leisti ginti
darba. Tokiu atveju gynimo komisija prie$ gynimus balsuoja, ar leisti ginti darba.

PrieS pateikiant darbg MIF studijy skyriui, reikia nepamirsti istaisyti korektiros klaidas (rasybos tikrinimui yra
tam skirty kompiuteriniy jrankiy), kalbos (tame tarpe skyrybos) ir stiliaus negeroves. Rasant reikia vengti ilgy sakiniy
ir pastraipy. Skaitant darbg nuo pradZios, jame neturi biti naudojami trumpiniai, savokos ar specifiniai terminai,
kuriy prasmé bus apibrézta tik tolimesnéje teksto dalyje. Reikia atidZiai perzitréti darbo struktlirg — ar jame yra
visos privalomos dalys. Tam tikrus ilgus skyrius rekomenduojama isskaidyti, arba juose iSskirti trumpesnius
poskyrius, o poskyriuose — skirsnius.

8. Darbo gynimas

Darbas privalo bdti ginamas. Gynimas vyksta vieSo gynimo komisijos posédZio metu. Darbo gynimas yra
proceddra, kurios metu jvertinamas ne tik darbo turinys, bet ir magistranto iskalba, sugebéjimas pristatyti tyrimy
rezultatus per ribotg laikg, atsakyti j klausimus ir pastabas, argumentuotai apginti savo nuomone

Darbo gynimui privaloma paruosti darbg pristatancias skaidres PDF arba Microsoft PowerPoint formatu, jy
neturint darbg ginti neleidZziama. Skaidres rekomenduojama numeruoti, kad kilus klausimy dél konkrecioje skaidréje
pateiktos informacijos bity paprasciau jg jvardinti. Patariama pries tikrajj darbo gynimg jj keletg karty parepetuoti,
atkreipiant démesj ar pavyksta pristatyti darbg per nustatytg minuciy kiekj, ar optimalus skaidriy kiekis, turinys ir
eiliSkumas, ar kalbédami teisingai sudéliojami darbo akcentai. Pristatymo trukmé gynimo metu:

e MTDP pristatymui skiriama iki 10 minudiy. IS viso (jskaitant klausimus ir diskusijg po pristatymo) gynimui
numatoma iki 20 minudiy. Gynimas gali uZtrukti ilgiau iSimtiniais atvejais, jeigu po darbo pristatymo
komisija turi labai daug klausimy.

e MBD pristatymui skiriama iki 15 minuciy. IS viso (jskaitant klausimus ir diskusijg po pristatymo) gynimui
numatoma iki 25 minuciy. Gynimas gali uZtrukti ilgiau iSimtiniais atvejais, jeigu po darbo pristatymo
komisija turi labai daug klausimuy.



Rasto darbo autoriui gali bati pateikti klausimai is tiriamosios temos bei i$ studijy metais isklausyty discipliny,
kurios yra artimos ginamo darbo tematikai. Pranesimo skaidriy pavyzdZiai LATEX Beamer formatu pateikti[1] (Zr.
»Rasto darby Sablonai ir metodiné medZiaga magistrams®)

Rasto darbg ginti neleidZiama, jeigu galioja nors viena is sglygy:

e darbas pristatytas pavéluotai arba nepristatytas (Zr. 7-ame skyriuje ,Reikalavimai darbo pateikimui”
nurodytas datas);

e elektroniné darbo galutiné versija pateikta pavéluotai arba nepateikta;

e vadovas vertina darbag nepatenkinamai (maziau nei 5 balais) ir gynimo komisija nusprendé nepatenkinti
magistranto motyvuoto prasymo leisti ginti darbg;

e darbas neturi nors vienos i$ sudedamuyjy daliy: titulinio puslapio, anotacijos lietuviy kalba arba anotacijos
angly kalba (summary), jvado, iSvady ir rekomendacijy, literatiiros sgraso, arba darbe néra praktinés dalies
(sprendimy kdrimo, savarankiSkai vykdyty praktiniy tyrimy ir eksperimenty jgyvendinimo bei aprasymo,
rezultaty analizés);

e darbo autorius atvyko j gynimg neparuoses darbg pristatanciy skaidriy.

9. Darbo vertinimo metodika

Darbga nepriklausomai vertina: darbo vadovas (iki darbo gynimo), recenzentas (iki darbo gynimo) ir gynimo
komisija. Galutinj balg uz darbg raso gynimo komisija. Darbo vadovo bei recenzento iSankstiniai vertinimai yra tik
patariamieji gynimo komisijai. Jeigu darbo vadovas ir/arba recenzentas yra gynimo komisijos nariai, jie komisijos
posédZio metu darbo vertinimo baly neskiria.

Darbo vertinimo kriterijai. Kiekvienas darbg vertinantis asmuo (darbo vadovas, recenzentas ir darbo gynime
dalyvaujantis gynimo komisijos narys, su salyga, kad gynimo komisijos narys néra nei darbo vadovas, nei
recenzentas) atskirai jvertina darbg pagal Siuos kriterijus:

Br: teoriné (referatyviné) dalis (darbo temos, nagrinéjamy sgvoky, modeliy, algoritmy, metodiky apzvalga ir
analizé, palyginimas su susijusiais darbais) — jvertinus Sig darbo dalj, raSomas balas Br;

Bp: praktiné dalis (sprendimy kdrimas, savarankiskai vykdyty praktiniy tyrimy ir eksperimenty jgyvendinimas
bei aprasymas, rezultaty analizé) — jvertinus Sig darbo dalj, raSomas balas Bp;

B.: loginis nuoseklumas (ar visame darbe nuodugniai ir sistemingai siekta darbo tiksly bei eita prie iSvady),
iSvady pagrjstumas — jvertinus, raSomas balas By;

Ba: atitikimas apipavidalinimo reikalavimams — jvertinus, raSomas balas Ba;
Bx: kalba ir stilius — jvertinus, raSomas balas Bg;

Be: kiekvienas gynimo komisijos narys dar papildomai vertina darbo pristatymo metu pademonstruotg
autoriaus iskalba, sugebéjimg pristatyti tyrimy rezultatus per ribotg laikg, atsakyti j klausimus ir pastabas,
argumentuotai apginti savo nuomone — jvertinus darbo gynimg, raSomas balas Bg.

Darbo vadovo ir recenzento balai. Darbo vadovas ir recenzentas savo vertinimo balus Byadovo it Brecenzento
pateikia MIF studijy skyriui prie$ darbo gynimga, jvertine darbg pagal vertinimo kriterijus Br (40% svorio vertinant
MTDP ir 20% svorio vertinant MBD), Bp (20% svorio vertinant MTDP ir 40% svorio vertinant MBD), B, (20% svorio),
Ba (10% svorio) ir Bk (10% svorio).

Jeigu darbo vadovo vertinime nors vienas i$ baly Br, Bp, B, Ba ar Bg nesiekia 5, laikoma, kad vadovas vertina
darbga nepatenkinamai. Tokiu atveju vadovo vertinimu Byadovo laikomas maziausias is visy paminéty baly: Bvadovo =
min {BT, Bp , BL, BA, BK}

Taip pat ir darbo recenzento vertinime — jeigu darbo recenzento vertinime nors vienas i$ baly Br, Bp, B, Ba ar
Bk nesiekia 5, laikoma, kad recenzentas vertina darbg nepatenkinamai. Tokiu atveju recenzento vertinimu Brecenzento



laikomas mazZiausias i$ visy paminéty baly: Brecenzento = min {Br, Bp, By, Ba, Bk}. Recenzento nepatenkinamai jvertintg
darbg, kuriam vadovas leido ginti darbg pazymédamas tai VU IS, ginti leidZiama.

Galutinis darbo vertinimo balas. Darby vertinimas gynimo komisijoje atliekamas uZzdaro komisijos posédzio
metu, vykstancio po visy tg dieng isklausyty darby pristatymy — atviru balsavimu, dalyvaujanciy komisijos nariy
balsy dauguma. Jeigu darbo vadovas ir/arba recenzentas yra komisijos nariai, jie balsavime nedalyvauja. Rezultatai
surasomi j nustatytos formos darby gynimo protokolus ir paskelbiami tg pacig arba kitg darbo dieng (atsizvelgiant
komisijos posédzio trukme).

Gynimo komisijos nariai balsuodami uz MTDP galutinj vertinimo balg, atsizvelgia j darbo autoriaus atsiskaitymus
seminaruose semestro metu (uz juos gali bati skiriama apie 30% galutinio jvertinimo balo svorio) ir j darbo gynimg
(apie 70% galutinio jvertinimo balo svorio). Balsuodami uz galutinj MTDP arba MBD vertinimo balg komisijos nariai
atsizvelgia j Siuos papildomus faktorius:

uz kiekvieng pavélavima (zr. 6-ame skyriuje , Tarpinés rasto darbo versijos” nurodytas datas) jkelti
einamaja darbo teksto versijg PDF formatu j Vilniaus universiteto virtualigjg mokymosi aplinka, galutinis
darbo vertinimo balas gali bati mazinamas iki 0,5 balo;

jeigu darbo autorius yra dares pranesima darbo tema mokslinéje konferencijoje (galima ir su
bendraautoriais, taciau pranesimas turéjo biti daromas asmeniskai darbo autoriaus), tai paminéta darbe
ir darbo vadovas tai patvirtina, galutinis darbo vertinimo balas gali biti didinamas iki 1 balo;

jeigu darbo autorius turi publikuotg straipsnj darbo tema recenzuojamame moksliniame leidinyje (galima
ir su bendraautoriais) ir tai paminéta darbe, galutinis darbo vertinimo balas gali biti didinamas iki 2 baly.

10. Ruosiant ir ginant MTDP ir MBD svarbu

Siektina, kad MTDP ir MBD pasizymeéty tokiomis savybémis:

darbo tema sudétinga, Siuolaikiska ir originali;

darbas tenkina visus reikalavimus, pateiktus 5-ame skyriuje ,,Darbo apipavidalinimo reikalavimai®, taip pat
reikalavimus, nurodytus kituose skyriuose;

jvade pateiktas darbo tikslas ir keliami uzdaviniai, aiSkiai ir paprastai (suprantamai ne tik tyrimy srities
specialistams) iSdéstyta problemos esmé bei pagrindiniai darbo rezultatai;

aiskiai, jtikinamai pateikta darbo motyvacija;

atlikta kity autoriy darby panasia tema analizé;

darbe aiskiai aprasyti autoriaus sukurti modeliai/algoritmai/metodikos, taip pat pagrjsti praktiniais
tyrimais/eksperimentais;

pateikti novatoriski darbo rezultatai, jie palyginti su kity autoriy analogiskais rezultatais;

darbas parasytas taisyklinga kalba, solidZiu moksliniu stiliumi;

parodyta iniciatyva darbo eigoje tikslinant tyrimy objektg ir naudojamas metodikas;

sugebéta , I1Svadose ir rekomendacijose” pateikti pagrindines darbo iSvadas bei pazvelgti j savo atliktg darba
kritiskai — suformuluojant nepakankamai iSsprestas ar darbo eigoje iSkilusias naujas, sprestinas problemas;
kvalifikuotai atsakinéti j recenzento pastabas ir komisijos klausimus;

visu akademiniu laikotarpiu, skirtu rengti darbg, vykdytas nuoseklus ir sistemingas darbas;

darbe atlikti tyrimai ir jy rezultatai pristatyti akademinei bendruomenei (seminarai, konferencijos,
mokslinés publikacijos).

Kontaktai klausimams ir pasitilymams

Klausimus dél Siy reikalavimy bei jy tobulinimo pasillymus pateikite:

Studijy programos komiteto pirmininkui(-ei)
0 https://mif.vu.lt/1t3/studijos/magistrantams#spk-4



https://mif.vu.lt/lt3/studijos/magistrantams#spk-4

e Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo katedros vedéjui(-ai)
0 https://mif.vu.lt/It3/apie-fakulteta/strukt%C5%ABra/informatikos-
institutas?view=article&id=2469:kdm-kat&catid=141
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