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1. Bendra informacija

Studijy programoje ,,Kompiuterinis modeliavimas” magistranty mokslo tiriamojo darbo pro-
jekto ir baigiamojo darbo rengimui skiriami dalykai:

2-as semestras (pavasario) ,,Mokslo tiriamojo darbo projektas” 9 kreditai

235 magistranto darbo valandos
3-ias semestras (rudens) »Magistro baigiamasis darbas” 30 kredity

800 magistranto darbo valandy

Rengdami mokslo tiriamojo darbo projekta ir baigiamaji darba bei gindami juos, magistrantai
turi igyti mokslinio darbo ir moksliniy tyrimy rezultaty projektavimo bei realizavimo jgudZius.

Tiek mokslo tiriamojo darbo projektas, tiek baigiamasis darbas — tai savarankiSki moksliniai
darbai, kuriems keliami tokie reikalavimai kaip temos aktualumas, pagrindimas bei iSbaigtumas.

2. Darbo tema, vadovas ir recenzentas

Darbo tema ir vadovas pasirenkami iki Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo katedros nu-
statytos datos. Laiku nepasirinkus, vadova ir temg priskiria katedra. Renkantis tema, pirmiausia
bitina suderinti i sprendima su galimu vadovu. Jeigu su darbo vadovu suderinta tema, kurios néra
Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo katedros paskelbtame temy sarase, reikia pranesti temos
pavadinima lietuviy ir angly kalbomis katedroje uz studijy koordinavima atsakingam asmeniui (el.
pasStas: infokk@mif.vu.1lt). Darbo tema turi buti mokslinés tiriamosios krypties.

Darbo recenzentas parenkamas iki ,,Mokslo tiriamojo darbo projektas” gynimo likus ne maZiau
kaip 1 ménesiui. Pageidautina, kad recenzentg pasitlyty bei jo sutikimag gauty darbo vadovas.
Laiku neradus recenzento, ji paskiria Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo katedra.

Skirtinguose semestruose darbo tema gali buti (bet neprivalo) ta pati. Temos koregavimas
privalo buti suderintas su darbo vadovu, paraSius praSyma (prasymo forma patalpinta [2]) dél darbo
temos keitimo.

Darbo vadovas gali buti kei¢iamas, paraSius motyvuota praSyma (praSymo forma patalpinta
[2]) Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo katedros vedéjui, praSyme nurodant tiek nauja va-
dova, tiek tema. Darbo vadovo keitimo praSymui turi pritarti (pasiraSydami): buves vadovas (jo
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paraSas neprivalomas, bet pageidautinas), biisimas vadovas (paraSas privalomas), Kompiuterinio ir
duomeny modeliavimo katedros vedéjas (parasas privalomas).

3. Reikalavimai darbo turiniui

Darbas turi biti tvarkingas, paraSytas moksliniu stiliumi, taisyklinga lietuviy arba angly kalba.
Kiekvieng semestrag magistrantas parengia ir gina iSbaigta darba, sudaryta i$ visy privalomy
daliy:

* titulinio puslapio,

¢ turinio,

 pratarmés (jeigu bitina),

* sutartinio terminy saraso (jeigu bitina),

* anotacijos lietuviy kalba,

* anotacijos angly kalba (summary),

e jvado,

 pagrindinés dalies (atspindincios tiek darbo temos, nagrinéjamy savoky, modeliy, algoritmuy,
metodiky apzvalga ir analizg, palyginima su susijusiais darbais, tiek sprendimy kurima, sa-
varankiSkai vykdyty praktiniy tyrimy ir eksperimenty igyvendinima bei apraSyma, rezultaty
analize¢), sudarytos i§ atskiry skyriy ir tuos skyrius sudaranciy poskyriy bei skirsniy,

* iSvady ir rekomendacijuy,

* ateities tyrimy plano (mokslo tiriamojo darbo projekte) arba gairiy (baigiamajame darbe),

* literatiiros saraso (visos literatiiros saraSo pozicijos turi biti cituojamos darbo tekste),

* taip pat gali buti pateikti darbo priedai (jeigu bitina).

Darbe rekomenduojama pateikti visy susitikimy (einamojo semestro bégyje) su darbo vadovu
deklaracija (tarp titulinio puslapio ir turinio, deklaracija neminima darbo turinyje, neturi puslapio
numerio ir nejtakoja darbo puslapiy numeracijos), kurioje nurodyta kiekvieno susitikimo data ir
trumpai (1-2 sakiniais) kokie darbai aptarti atitinkamo susitikimo metu (vieSinant darba ji neturi
biiti matoma, todel elektroninéje darbo versijoje Sia deklaracijq pateikite atskiroje byloje).

Kai kuriuose darbuose reikalinga pratarmeé. Pratarméje galima trumpai iSreiksti padéka — pa-
vyzdziui, uz suteiktus duomenis, skirta laika, konsultacijas. Padéka gali buti iSreiSkiama tiek iSo-
riniams Zmonéms (i§ kity Vilniaus universiteto padaliniy ar su Vilniaus universitetu nesusijusiy
organizacijy, imoniy), tiek ir vietiniams fakulteto darbuotojams, kurie néra magistranto vadovai,
taCiau Zenkliai prisidéjo prie darbo teikdami komentarus ar kartu dirbdami prie projekto, i kurj
integruojamas studento darbas.

Visas darbas turi buti paraSytas ji ginanc¢io magistranto (be kity asmeny pagalbos) arba magist-
ranty (jeigu ta pati darba raSo ne vienas, bet du studentai; Siuo atveju darbe turi buti iSrySkintas
kiekvieno i§ autoriy indelis). DraudZiama naudoti teksto fragmentus (iskaitant pazodini vertima
i$ kitos kalbos) ir iliustracijas, nukopijuotus i$ kity Saltiniy (knygu, straipsniy, studenty darby, in-
ternete patalpintos medziagos ir pan.), iskaitant ir paties autoriaus anks¢iau apgintus ir teigiamai
vertintus darbus (kursinius, bakalauro diplomini). ISimtis — raSant ,,Magistro baigiamaji darbg”
leidZiama naudoti medZiaga (teksto fragmentus, iliustracijas) i to paties autoriaus ,,Mokslo tiria-
mojo darbo projekto”, su salyga, kad ,,Magistro baigiamojo darbo” jvade iSvardinta, kas paimta i$
ankstesnio semestro darbo (,,Mokslo tiriamojo darbo projekto”).

Darbe turi biiti nurodyta kokia programavimo kalba (kalbos), jrankiai ir pan. buvo naudojami
raSant koda. Jeigu programuojant buvo naudojamasi ne darbo autoriaus sukurtais kodo intarpais,



Reikalavimai magistriniams darbams 3

programy bibliotekomis, jrankiais ir pan., darbe privaloma juos i§vardinti, paminint kokia yra pa-
ties autoriaus raSyto programinio kodo apimtis.

Darbo pagrindiniame tekste neturi biti programinio kodo fragmenty. Nagrinéjamo algoritmo
veikimo principams atskleisti darbo tekste galima pateikti pseudokoda (nepiktnaudziaujant juo), o
ne koda. Esant biitinybei, programinio kodo fragmentus galima déti i darbo priedus. Paciame darbe
pateikti programinio kodo fragmentus galima tik iSimtiniais atvejais (jeigu tam yra svariis motyvai,
suderinus su darbo vadovu) — pavyzdziui, kuriant ar tobulinant duomeny baziy uzklausy optimi-
zatoriy gali reikéti pateikti pavyzding uzklausa, kuriant programavimo kalba ar jos biblioteka gali
tekti iliustruoti jos panaudojima.

Darba rasyti ir ginti galima lietuviy arba angly kalba, taciau neleidZiama naudoti Siy kalby
miSinio. Visas darbo tekstas, iskaitant paaiSkinimus iliustracijose, privalo biiti paraSytas ta pacia
kalba, i§skyrus anotacija kita kalba.

Jeigu praktinéje darbo dalyje planuojami didelés apimties skai¢iavimy eksperimentai, patartina
juos vykdyti Vilniaus universiteto, Matematikos ir informatikos fakulteto, Skaitmeniniy tyrimy ir
skai¢iavimy centro superkompiuteryje ( Zr. http://mif.vu.lt/cluster ). Programuojant iSlygiagretin-
tus algoritmus, kompiliuojant ir vykdant koda superkompiuteryje, rekomenduojama naudoti MPI
(angl. Message Passing Interface) standarta komunikacijoms (apsikeitimui duomenimis) tarp skir-
tingy branduoliy, priklausanciy vienam arba keletui procesoriy.

Siekiant, kad recenzentas galéty tinkamai jvertinti praktinéje darbo dalyje naudojama specifing
programing jranga, rekomenduojama ja idiegti Vilniaus universiteto, Matematikos ir informatikos
fakulteto debesyje ( Zr. http://mif.vu.lt/cloud ) ir darbe nurodyti kaip prisijungti prie demonstruo-
jamo resurso. Jei kuriama autonominé (angl. stand-alone) programiné iranga, ji turi buti idiegta
MIF debesyje arba ji turi kompiliuotis ir/arba veikti naudojant MIF infrastruktira.

4. Reikalavimai darbo strukturai

Sutartiniy terminy (Zenkly, simboliy, vienety, trumpiniy) sagrasas sudaromas tada,
jei zenkly, simboliy, vienety ir trumpiniy bendras skaicius didesnis nei 10 ir kiekvienas iS jy tekste
kartojasi daugiau nei 3 kartus.

Anotacija lietuviy kalba. Privaloma net ir tuo atveju, jeigu visas darbas paraSytas
angly kalba. Labai trumpai, 5-6 sakiniais (apie 100 Zodziy) apraSoma darbo esmé, darbo tiks-
las ir pasiekti rezultatai. Anotacija lietuviy kalba turi biiti trumpesné nei anotacija angly kalba
(summary).

Anotacija angly kalba (summary). The student should write the title of thesis
here, in English. Also, the student should shortly describe the main goals of the work, analyzed,
researched, or created subjects, experiments that have been done, and made conclusions as well as
recommendations. The length of the summary is minimum half of a page and maximum is one
page.

Ivade apraSoma darbo tematika, parodomas nagriné¢jamos temos aktualumas, motyvacija,
formuluojamas sprendZziamas uzdavinys ir siekiami/pasiekti rezultatai. Perskaicius jvada turi bati
aisku:

* kokia darbo motyvacija;

¢ kokie buvo darbo tikslai ir uZdaviniai;

* kas buvo sukurta, kokios problemos i$sprestos, kokie tyrimai vykdyti;
* kokie rezultatai pasiekti.
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Ivade turi biiti:

* iSvardinta, kas paimta i§ ankstesnio to paties autoriaus magistrinio semestrinio darbo (,,Mo-
kslo tiriamojo darbo projekto”);

* trumpai apraSyta darbo struktiira (akcentuojant kokia kiekvieno i§ pagrindinés darbo dalies
skyriy rolé darbe).

Pagrindinéje darbo dalyje apraSoma ir pagrindZziama viso darbo metodika, anali-
zuojama medZiaga, sukurtos sistemos/modeliai /metodikos /technologijos /algoritmai (toliau vadi-
nami — sprendimais), jy jvertinimai, palyginimai, apraSomi pasiekti rezultatai, detalios iSvados.
Priklausomai nuo darbo pobuidzio jame gali biti Sios dalys:

» darbo temos, nagrinéjamy savoky apZvalga ir analizé, iskaitant motyvacija bei susijusiy dar-
by apraSyma — jeigu ivade nepilnai pagrista darbo motyvacija, ar pats darbas reikalauja tam
tikry susijusiy darby detalaus apraSymo;

 kuriamy sprendimy palyginimas su susijusiais darbais ir detalus aprasSymas (iskaitant igyven-
dinimo detales), pagrindziant kiekviena Zingsni ar sugalvota patobulinima/naujove, kodél
buvo priimti tokie pasitilymai, kokiy rezultaty tikimasi;

* savarankiSkai vykdyty praktiniy tyrimy analizé, verifikavimas, palyginimai (jeigu darbe ly-
ginami keli sprendimai), {vertinimai;

* atlikty eksperimenty/testy salygos, tikslingumas, ko buvo tikimasi, kokie rezultatai gauti,
padarytos iSvados.

Sios dalys i$vardintos kaip pavyzdys ir nebitinai turi biti darbe, nes kiekvieno darbo struktiira
priklauso nuo nagrinéjamos temos bei tyrimo pobuidZio. Konkrecios darbo dalys turéty buti sude-
rintos su darbo vadovu.

Isvadose ir rekomendacijose detaliai suformuluojamos svarbiausios darbo i§vados,
pateikiamos rekomendacijos atlikto darbo pritaikymui ir vystymui. Atsiminkite, kad darbo i§vados
néra nuveikty darby sarasas!

Darbo prieduose (jeigu jie biitini) pateikiami programy tekstai, lentelés, schemos, iliust-
racijos ir kita papildoma medziaga, papildanti darbo turini. Jeigu iliustracijos bei lentelés yra
nedidelés apimties ir jy néra daug, jos turi buti pateiktos pagrindinéje darbo dalyje.

5. Darbo apipavidalinimo reikalavimai

RaSant darbo teksta, rekomenduojama naudoti ISTEX kuris yra populiariausias irankis techninio
pobudzio teksty ruoSimui, taciau galima naudoti ir kitas teksto redagavimo priemones, pavyzdZziui,
LibreOffice Writer, Microsoft Word.

Tinkamai sumaketuoto teksto pavyzdi, turintj titulini puslapi, pagrindines darbo dalis, iskai-
tant reikalavimus iliustracijy, lenteliy, pseudokodo, literatiiros saraso pateikimui (su pavyzdziais),
galite rasti [2] (Zr. ,,RaSto darbai”).

Minimali darbo apimtis:

* ., Mokslo tiriamojo darbo projektas” — 15 puslapiy (be darbo priedy);
* ,Magistro baigiamasis darbas” — 40 puslapiy (be darbo priedy).

Jeigu ta pati darbg raSo ne vienas, bet du studentai — reikalavimai minimaliai darbo apimciai
1,5 karto didesni.
Rekomenduojama darbo apimtis — 10 puslapiy didesné uZ minimalia.
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Apiforminimo reikalavimai:

* Darbas turi biti atspausdintas ir iriStas.

» Darbas raSomas viena skiltimi (vienu stulpeliu).

* Parastés: virSuje — 20 mm, apacioje — 20 mm, kairé¢je — 30 mm, deSinéje — 15 mm.

e Srifto nustatymai: Times arba Times New Roman arba Palemonas arba Libertine, 12 pt,
Srifto stilius normalus (iSskyrus darbo pavadinima ir skyriy bei poskyriy pavadinimus, kur
galima naudoti pajuodintg Srifta; darbo pavadinimas ir pagrindiniy skyriy pavadinimai gali
biti renkami didesnio dydzio raidémis). Iliustracijy ir lenteliy pavadinimuose (trumpuose
apraSymuose prie iliustracijos arba lentelés) galima naudoti maZesnio dydzio raides.

* Intervalas tarp teksto eiluciy: 1.1 (10% didesnis uz standartini vienguba intervala).

* Puslapiai numeruojami virSuje arba apacioje, deSinéje puse¢je.

* Pagrindinés darba sudarancios dalys (darbe eina viena po kitos biitent tokia tvarka): susiti-
kimy su darbo vadovu deklaracija (rekomenduojama pateikti), turinys, pratarmeé (jeigu yra),
sutartinis terminy saraSas (jeigu yra), anotacija lietuviy kalba, anotacija angly kalba (sum-
mary), ivadas, kiekvienas skyrius (1-asis, 2-asis ir t.t.), iSvados ir rekomendacijos, ateities
tyrimy planas arba gairés, literatiiros saraSas, darbo priedai (jeigu yra) pradedamos naujame
puslapyje. Einamaji skyriy sudarantys poskyriai ir skirsniai (1.1, 1.2, 1.2.1, 1.3 ir t. t.) neturi
biti priverstinai pradedami naujame puslapyje.

* Susitikimy su darbo vadovu deklaracija (rekomenduojama pateikti) vieSinant darba neturi
buti matoma, tod¢l elektroninéje darbo versijoje Sia deklaracijq pateikite atskiroje byloje. Ji
neminima darbo turinyje, neturi puslapio numerio ir nejtakoja darbo puslapiy numeracijos.

* Literatiiros saraSas numeruojamas skaiciais, abécelés tvarka (pagal pirmojo autoriaus pavar-
de, jei ji sutampa, atsizvelgiama i kity autoriy pavardes, pavadinima). Literattiros Saltiniais
gali buti: knygos, straipsniai, studenty bakalauriniai ir magistriniai darbai, internete patal-
pinta medziaga. Literatiiros sarasSe privalo buti bent penki Saltiniai i§ knygy ir straipsniy
kategorijos (pagal galimybes stenkités remtis naujausiais Saltiniais). Visos literatiiros saraso
pozicijos privalo biiti cituojamos darbo tekste. Literattiros sarasas privalo biiti apiformintas
ir cituojamas taip, kaip pateiktame pavyzdyje [2] (Zr. ,,Rasto darbai”).

* [liustracijos, lentelés ir pseudokodas privalo tenkinti reikalavimus, nurodytus [2] (Zr. ,,RaSto
darbai’).

Titulinis puslapis apipavidalinamas, kaip parodyta pavyzdyje [2] (Zr. ,,RaSto darbai”).

Turinyje pateikiami darba sudaranciy daliy (pradedant anotacija lietuviy kalba, iskaitant sky-
rius, poskyrius ir skirsnius) pavadinimai su nuorodomis i puslapius.

Skyriai, poskyriai ir skirsniai turi biiti sunumeruoti arabisSkais skaitmenimis (1, 2, 3 ir t.t.).
Skyriaus, poskyrio ir skirsnio numeriai vienas nuo kito skiriami taskais (1.1, 1.2, 1.2.1, 1.3 ir t. t.).
Nenumeruojami: turinys, pratarme, sutartinis terminy sarasas (jeigu yra), anotacija lietuviy kalba,
anotacija angly kalba (summary), ivadas, iSvados ir rekomendacijos, ateities tyrimy planas arba
gairés ir literatliros saraSas. Priedai numeruojami atskirai didziosiomis lotyniSkomis raidémis (A,
B,Cirt.t.).

6. Reikalavimai darbo pateikimui

Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo katedra nustato darby pristatymo i katedra data, taip
pat darby gynimo data (kuri nebiina anksc¢iau kaip 5 darbo dienos nuo paskelbtos darby pristatymo
1 katedra datos) ir 1§ anksto apie tai informuoja visus magistrantus elektroniniu paStu (studentams
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privaloma nuolat tikrinti savo VU MIF elektronini pasta) bei Kompiuterinio ir duomeny modelia-
vimo katedros internetiniame puslapyje [1] (Zr. taip pat [2]).

Atspausdintg ir iriSta darba dviem egzemplioriais privaloma pristatyti { Kompiuterinio ir duo-
meny modeliavimo katedra ne véliau kaip paskelbtoji darby pristatymo i katedra data. Pavéluotai
pristatyty, darby, neleidZiama ginti. Kiekviename iS (dviejy) atspausdinty ir iriSty darby egzemp-
lioriy privalo biiti laikmena (CD arba DVD diskas, arba USB laikmena, arba SD kortel¢) su iraSyta
galutine elektronine darbo versija. Elektroninés versijos turinys:

SKAITYK.txt — tekstiné byla, kurioje nurodytas darbo autorius ir trumpas darbo elektroninés

versijos turinys;

doc/ — katalogas su darbo tekstu PDF formatu, vienu i$ originaliy formaty (pavyz-
dZiui, TEX, ODT arba DOCX) ir visy darbe naudojamy iliustracijy grafinémis
bylomis; susitikimy su darbo vadovu deklaracija (rekomenduojama pateikti)
privalo biiti atskiroje (ne darbo teksto) byloje PDF formatu;

bin/ — katalogas su veikianéiu prototipu, sukompiliuotu numatomai platformai (jei
tai taitkoma darbui) ir minimalia instrukcija prototipui paleisti. Jei naudojami
nuotoliniai resursai, privalu pateikti nuotoliniy resursy aprasa, prisijungimo
galimybes. Siame kataloge visos bylos privalo biiti suarchyvuotos;

src/ — katalogas su iSeities kodais (jei naudojami nuotoliniai resursai, privalu pateik-
ti reikiamus script’us/iSeities kodus jy diegimui) ir galimybe recenzentui su-
kompiliuoti ir/arba jvertinti darba, strukttira ir jo apimtis. Privalo buti pateik-
tos detalios instrukcijos kaip darbas turéty biti kompiliuojamas (pavyzdZziui,
Matematikos ir informatikos fakulteto potinklio irankiais arba kitais darbo re-
cenzentui prieinamais jrankiais). Siame kataloge visos bylos privalo biiti
suarchyvuotos.

Jeigu elektroniné darbo galutiné versija laiku nepateikta, neleidZiama ginti darbq.

Darbo vadovo paraSas ant darbo néra butinas. Savaji darbo vertinima vadovas praneSa darby
gynimo komisijai. Jeigu vadovas vertina darba nepatenkinamai (maZiau nei 5 balais), magist-
rantas turi teis¢ paraSyti motyvuota praSyma (gynimo komisijos pirmininkui) leisti ginti darba.
Tokiu atveju gynimo komisija prieS gynimus balsuoja, ar leisti ginti darba.

PrieS pateikiant darba katedrai, reikia nepamirsti iStaisyti korektiros klaidas (raSybos tikri-
nimui yra tam skirty kompiuteriniy irankiy), kalbos (tame tarpe skyrybos) ir stiliaus negeroves.
RaSant reikia vengti ilgy sakiniy ir pastraipy. Skaitant darba nuo pradZios, jame neturi biiti naudo-
jami trumpiniai, sagvokos ar specifiniai terminai, kuriy prasmé bus apibrézta tik tolimesnéje teksto
dalyje. Reikia atidZiai perziiiréti darbo struktiira — ar jame yra visos privalomos dalys? Galbiit
tam tikrus ilgus skyrius verta iSskaidyti, arba juose iSskirti trumpesnius poskyrius, o poskyriuose
— skirsnius?

Tarpiniy darbo versiju ikélimas i Vilniaus universiteto virtualiagja mokymosi aplinkg. Sie-
kiant kontroliuoti studenty darba viso semestro metu, studentai yra ipareigoti kas ménesi ikelti
einamaja (juodrasting) darbo teksto versija PDF formatu i Vilniaus universiteto virtualiagja moky-
mosi aplinka. Siai juodratinei darbo versijai néra nustatyty reikalavimy, ta¢iau pateikus galuting
darbo versija gynimui, vadovas, recenzentas ar bet kuris gynimo komisijos narys turés galimybe
patikrinti, ar viso semestro metu buvo dirbama nuosekliai ir sistemingai.

Einamuyjuy darbo versiju ikélimo i Vilniaus universiteto virtualigja mokymosi aplinka ter-
minai rudens semestre:



Reikalavimai magistriniams darbams 7

iki spalio 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su
darbo vadovu deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

iki lapkri¢io 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su
darbo vadovu deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

iki gruodzio 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su
darbo vadovu deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

iki paskelbtos darby pristatymo i katedra datos (imtinai) — galutinés darbo teksto versijos
PDF formatu ir susitikimy su darbo vadovu deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje
byloje PDF formatu.

Einamuyju darbo versiju ikélimo i Vilniaus universiteto virtualiaja mokymosi aplinkg ter-
minai pavasario semestre:

iki balandZio 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su
darbo vadovu deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

iki geguzés 3 d. (imtinai) — juodrastinés darbo teksto versijos PDF formatu ir susitikimy su
darbo vadovu deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje byloje PDF formatu;

iki paskelbtos darby pristatymo i katedra datos (imtinai) — galutinés darbo teksto versijos
PDF formatu ir susitikimy su darbo vadovu deklaracijos (rekomenduojama pateikti) atskiroje
byloje PDF formatu.

Prisijungimas prie Vilniaus universiteto virtualiosios mokymosi aplinkos ir byly ikélimas.
Vilniaus universiteto virtuali mokymosi aplinka pasiekiama adresu:
https://emokymai.vu.lt

pasirinkus ,,VU Matematikos ir informatikos fakultetas”, tuomet atitinkama kursa:
,,KM: Mokslo tiriamojo darbo projektas (Scientific Research Project)” arba
,,KM: Baigiamasis magistro darbas (Final Master Thesis)”.

Bylas bus galima ikelti prisijungus su savo prisijungimo vardu ir slaptaZzodZiu (tais paciais, ku-
rie naudojami prisijungiant prie Vilniaus universiteto informacinés sistemos ar elektroninio pasto).

7.

Tarpinés darbo versijos pristatymas

Einamojo semestro viduryje (rudens semestre — lapkri¢io ménesj, pavasario semestre — balan-

dZio ménesi) rengiamas tarpinis gynimas, kuriame magistrantai turi pristatyti tarpine savo darbo
versija.

Tarpinio gynimo data nustato Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo katedra ir i§ anksto apie
tai informuoja visus magistrantus elektroniniu pastu bei katedros internetiniame puslapyje [1] (Zr.
taip pat [2]).

Pristatydamas tarping ,,Mokslo tiriamojo darbo projekto” versija darbo autorius privalo:

atskleisti tyrimo objekta bei motyvacija/pagristuma, remiantis literattiros analize;

pristatyti sprendimo hipotezg ir jos pagristuma, remiantis literatiiros analize;

numatyti atliekamo tyrimo eiga: nurodyti kas sudarys darbo teoring dali, kas sudarys prakti-
n¢ dalj ir kaip bus verifikuojami gauti rezultatai;

pvertinti kiekvieng jau atlikto darbo dali, likusio reikiamo laiko ir kity resursy atzvilgiu.

Pristatydamas tarping ,,Magistro baigiamojo darbo” versija darbo autorius privalo:

trumpai pristatyti pagrindini darbo uZdavini bei jo motyvacija;


https://emokymai.vu.lt

IS
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* pademonstruoti savo darbo iSskirtinuma kity darby (mokslinés literatiros) kontekste;
* pristatyti tiriamo uZdavinio sprendimo esme bei atlikto darbo gautus rezultatus.

,,Mokslo tiriamojo darbo projekto” darbo pristatymui tarpiniame gynime skiriama iki 5 minu-
¢iy, ,,Magistro baigiamojo darbo” pristatymui tarpiniame gynime — iki 7 minuciy. Po pristatymo
darbo autoriui gali buti pateikti klausimai.

Pristatymui privaloma paruosti skaidres PDF arba Microsoft PowerPoint formatu, jy neturint
darba pristatyti neleidZziama. Skaidres rekomenduojama numeruoti — kad kilus klausimy dél konk-
recioje skaidréje pateiktos informacijos biity paprasciau ja ivardinti.

Pristatyma tarpiniame gynime vertina komisija: teigiamai arba neigiamai, balas néra skiriamas.

8. Darbo gynimas

Darbas privalo biti ginamas. Gynimas vyksta vieSo gynimo komisijos posédzio metu (sesijos
laikotarpyje, pasibaigus einamajam semestrui).

Darbo gynimas yra procedira, kurios metu jvertinamas ne tik darbo turinys, bet ir magistranto
iSkalba, sugebéjimas pristatyti tyrimy rezultatus per ribota laika, atsakyti i klausimus ir pastabas,
argumentuotai apginti savo nuomong. Ivertinima mazina: i§ anksto paruoStos kalbos skaitymas i§
lapo arba pazodziui i$ pristatymo skaidriy, tyli, nerisli kalba, nepamatuotas skubéjimas ar priesin-
gai — laiko gaiSimas nesvarbiausiose praneSimo vietose.

,,Mokslo tiriamojo darbo projekto” pristatymui skiriama iki 10 minuciy. IS viso (iskaitant klau-
simus ir diskusija po pristatymo) gynimui numatoma iki 20 minuciy (gynimas gali uZtrukti ilgiau
iSimtiniais atvejais, jeigu po darbo pristatymo komisija turi labai daug klausimuy).

,Magistro baigiamojo darbo” pristatymui skiriama iki 15 minuciy. IS viso (iskaitant klausi-
mus ir diskusija po pristatymo) gynimui numatoma iki 25 minuciy (gynimas gali uzZtrukti ilgiau
iSimtiniais atvejais, jeigu po darbo pristatymo komisija turi labai daug klausimuy).

Darbo gynimui privaloma paruosti darba pristatancias skaidres PDF arba Microsoft Power-
Point formatu, jy neturint darba ginti neleidZiama. Skaidres rekomenduojama numeruoti — kad
kilus klausimy dél konkrecioje skaidréje pateiktos informacijos biity paprasciau ja ivardinti. Pa-
tariama pries tikraji darbo gynima ji keleta karty parepetuoti, atkreipiant démesj — ar pavyksta
pristatyti darba per nustatyta minuciy kieki, ar optimalus skaidriy kiekis, turinys ir eiliSkumas, ar
kalbédami teisingai sudéliojami darbo akcentai?

Darbo autoriui gali buti pateikti klausimai — 18 tiriamosios temos bei i§ studijy metais iSklausyty
discipliny, kurios yra artimos ginamo darbo tematikai.

PraneSimo skaidriy pavyzdziai ISIEX Beamer formatu pateikti [2] (Zr. ,,RaSto darbai”, Siuose
pavyzdziuose demonstruojamos mokslinio darbo pristatymo konferencijoje arba paskaitos, o ne
magistrinio darbo gynimo skaidrés).

Darbq ginti neleidZiama, jeigu galioja nors viena i$ salygu:

* atspausdintas darbas pavéluotai pristatytas arba nepristatytas | Kompiuterinio ir duomeny
modeliavimo katedra;

* elektroniné darbo galutiné versija pateikta pavéluotai arba nepateikta;

 vadovas vertina darba nepatenkinamai (maZiau nei 5 balais) ir gynimo komisija balsuodama
nusprendé nepatenkinti magistranto paraSyta motyvuota praSyma (gynimo komisijos pirmi-
ninkui) leisti ginti darba;
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9.

darbas neturi nors vienos i§ sudaromyjy daliy: titulinio puslapio, anotacijos lietuviy kalba,
anotacijos angly kalba (summary), ivado, iSvady ir rekomendacijy, literatiiros saraso, arba
darbe néra praktinés dalies (sprendimy kiirimo, savarankiskai vykdyty praktiniy tyrimy ir
eksperimenty igyvendinimo bei apraSymo, rezultaty analizés);

darbo autorius atvyko 1 gynima neparuosgs darba pristatanciy skaidriy PDF arba Microsoft
PowerPoint formatu.

I ka atkreipti démesi, ruoSiant ir ginant darba

Siektina, kad darbas pasiZymeéty tokiomis savybémis:

10.

darbo tema sudétinga, SiuolaikiSka ir originali;

darbas tenkina visus reikalavimus, pateiktus skyriuje Darbo apipavidalinimo reikalavimai,
taip pat reikalavimus, nurodytus kituose skyriuose;

ivade pateiktas darbo tikslas ir keliami uZdaviniai, aiSkiai ir paprastai (suprantamai ne tik
tyrimy srities specialistams) i8déstyta problemos esmé bei pagrindiniai darbo rezultatai;
aiSkiai, itikinamai pateikta darbo motyvacija;

atlikta kity autoriy darby panaSia tema analizé;

darbe aiSkiai aprasyti autoriaus sukurti modeliai/algoritmai/metodikos, taip pat pagristi
praktiniais tyrimais/eksperimentais;

pateikti novatoriSki darbo rezultatai, jie palyginti su kity autoriy analogiSkais rezultatais;
darbas paraSytas taisyklinga kalba, solidZiu moksliniu stiliumi;

parodyta iniciatyva darbo eigoje tikslinant tyrimy objekta ir naudojamas metodikas;
sugebéta ,,ISvadose ir rekomendacijose” pateikti pagrindines darbo iSvadas bei pazvelgti i sa-
vo atliktg darba kritiSkai — suformuluojant nepakankamai iSsprestas ar darbo eigoje iskilusias
naujas, sprestinas problemas;

kvalifikuotai atsakinéjama i recenzento pastabas ir komisijos klausimus;

visu akademiniu laikotarpiu, skirtu rengti darba, vyko nuoseklus ir sistemingas darbas;
darbe atlikti tyrimai ir jy rezultatai pristatyti akademinei bendruomenei (seminarai, konfe-
rencijos, mokslinés publikacijos).

Darbo vertinimo metodika

Darba nepriklausomai vertina: darbo vadovas (iki darbo gynimo), recenzentas (iki darbo gyni-
mo) ir gynimo komisija. Galutini bala uz darba rasSo gynimo komisija. Darbo vadovo bei recen-

zento iSankstiniai vertinimai yra tik patariamieji gynimo komisijai. Jeigu darbo vadovas ir/arba
recenzentas yra gynimo komisijos nariai, jie komisijos posédzio metu darbo vertinimo baly neski-

ria.

Darbo vertinimo kriterijai. Kiekvienas darbg vertinantis asmuo (darbo vadovas, recenzentas
ir darbo gynime dalyvaujantis gynimo komisijos narys, su salyga, kad gynimo komisijos narys néra

nei darbo vadovas, nei recenzentas) atskirai jvertina darba pagal Siuos kriterijus:

Br : teoriné (referatyviné) dalis (darbo temos, nagriné¢jamy savoky, modeliy, algoritmy, me-

todiky apZvalga ir analizé, palyginimas su susijusiais darbais) — jvertinus Sig darbo dalj,
raSomas balas Br;
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Bp : praktiné dalis (sprendimy ktrimas, savarankiSkai vykdyty praktiniy tyrimy ir eksperi-
menty igyvendinimas bei aprasymas, rezultaty analiz¢) — jvertinus §ia darbo dali, raSomas
balas Bp;

By, : loginis nuoseklumas (ar visame darbe nuodugniai ir sistemingai siekta darbo tiksly bei
eita prie iSvady), iSvady pagristumas — jvertinus, raSomas balas By ;

B, @ atitikimas apipavidalinimo reikalavimams — jvertinus, raSomas balas B 4;

By : kalba ir stilius — jvertinus, raSomas balas B;

B¢ : kiekvienas gynimo komisijos narys dar papildomai vertina darbo pristatymo metu pa-
demonstruotg autoriaus iSkalba, sugebéjima pristatyti tyrimy rezultatus per ribota laika,
atsakyti i klausimus ir pastabas, argumentuotai apginti savo nuomong — jvertinus darbo
gynima, raSomas balas Bg.

Darbo vadovo ir recenzento balai. Darbo vadovas ir recenzentas savo vertinimo balus B, ,dov0
It Byecenzento pateikia Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo katedrai prie§ darbo gynima, iverti-
n¢ darba pagal vertinimo kriterijus By (40% svorio vertinant ,,Mokslo tiriamojo darbo projekta” ir
20% svorio vertinant ,,Magistro baigiamaji darba”), Bp (20% svorio vertinant ,,Mokslo tiriamojo
darbo projekta” ir 40% svorio vertinant ,,Magistro baigiamaji darba”), B, (20% svorio), B 4 (10%
svorio) ir Bi (10% svorio).

Jeigu darbo vadovo vertinime nors vienas is baly By, Bp, By, B ar Bi nesiekia 5, laiko-
ma, kad vadovas vertina darbq nepatenkinamai. Tokiu atveju vadovo vertinimu B0, laikomas
maziausias i§ visy paminéty baly: Byagovo = min {Br, Bp, By, B4, Bik }. Priminsime, kad jei-
gu vadovas vertina darba nepatenkinamai (maZiau nei 5 balais), gynimo komisija balsuoja — ar
patenkinti magistranto parasyta praSyma (gynimo komisijos pirmininkui) leisti ginti darba.

Taip pat ir darbo recenzento vertinime — jeigu darbo recenzento vertinime nors vienas is baly
Br, Bp, By, B ar Bi nesiekia 5, laikoma, kad recenzentas vertina darbq nepatenkinamai. Tokiu
atveju recenzento vertinimu B .ccenzento laikomas maziausias i§ visy paminéty baly: Biccenzento =
min {Br, Bp, By, Ba, Bk }. Recenzento nepatenkinamai jvertinta darba (kurj vadovas jvertino
teigiamai) ginti leidZiama.

Galutinis darbo vertinimo balas. Darby vertinimas gynimo komisijoje atliekamas uzdaro
komisijos posédzio metu, vykstancio po visy ta dieng iSklausyty darby pristatymy — atviru balsa-
vimu, dalyvaujan¢iy komisijos nariy balsy dauguma. Jeigu darbo vadovas ir/arba recenzentas yra
komisijos nariai, jie balsavime nedalyvauja. Rezultatai suraSomi i nustatytos formos darby gynimo
protokolus ir paskelbiami tg pacia diena.

Gynimo komisijos nariai balsuodami uz ,,Mokslo tiriamojo darbo projekto” galutini vertinimo
bala, atsizZvelgia | darbo autoriaus atsiskaitymus seminaruose semestro metu (uz juos gali buti ski-
riama apie 30% galutinio jvertinimo balo svorio) ir | darbo gynima (apie 70% galutinio jvertinimo
balo svorio).

Balsuodami uZz galutini ,,Mokslo tiriamojo darbo projekto” arba ,,Magistro baigiamojo darbo”
vertinimo balg komisijos nariai atsizvelgia i Siuos papildomus faktorius:

* tarpinés darbo versijos pristatymo tarpiniame gynime (einamojo semestro viduryje) vertini-
ma: jeigu darbas nebuvo pristatytas, arba pristatymas buvo jvertintas neigiamai, galutinis
darbo vertinimo balas gali biiti maZinamas iki 2 baly;

* uz kiekviena pavélavima (Zr. 6-ame skyriuje ,,Reikalavimai darbo pateikimui” nurodytas
datas) ikelti einamaja darbo teksto versija PDF formatu i Vilniaus universiteto virtualiaja
mokymosi aplinka, galutinis darbo vertinimo balas gali biiti maZinamas iki 0.5 balo;

* jeigu darbo autorius yra dargs praneSima darbo tema mokslinéje konferencijoje (galima ir
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su bendraautoriais, taciau praneSimas tur¢jo buti daromas asmeniskai darbo autoriaus), tai
paminéta darbe ir darbo vadovas tai patvirtina, galutinis darbo vertinimo balas gali buti di-
dinamas iki 1 balo;

* jeigu darbo autorius turi publikuota straipsni darbo tema recenzuojamame moksliniame lei-
dinyje (galima ir su bendraautoriais) ir tai paminéta darbe, galutinis darbo vertinimo balas
gali biiti didinamas iki 2 baly.

Kontaktai klausimams ir pasiulymams

Klausimus dél Siy reikalavimy bei jy tobulinimo pasitlymus pateikite:

* Kompiuterinio ir duomeny modeliavimo Katedros vedéjui prof. dr. Tadui MeSkauskui (el.
pastas: tadas.meskauskas@mif.vu.lt)ir/arba

* Studijy programos Kompiuterinis modeliavimas komiteto pirmininkui doc. dr. Severinui Zu-
bei (el. paStas: severinas.zube@mif.vu.lt).
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