PRAKTIKOS ATASKAITOS STRUKTURA
Titulinis lapas. Rengiamas pagal zemiau pateiktg pavyzd;.

Praktikos vietos apra$ymas. Sis skyrius skirtas praktikos aplinkos apra§ymui ir jvertinimui.
Jame:

e pristatoma jmoné (organizacija), kurioje atlikta praktika;
e jvertinamos darbo salygos.

Ivadas. Ivade nurodoma:
e darbo tikslas ir uzdaviniai;
e nagrin¢jamos problemos (problemy) aktualumas, sprendimo biitinumas, praktiné ir teoriné
reik§meé, motyvacija;
¢ naudoti informacijos rinkimo metodai;
e duomeny rinkimo metodai;
e atlikto darbo reiksmé (kas padaryta ir kokia i$ to nauda).

Teorinis—metodinis skyrius. Skirtas tyrimo teorijai bei metodikai pagristi. Siame skyriuje:
e aprasoma tyrimams reikalinga teorija;
e pateikiama glausta darbo temos literatiiros apzvalga.

Tiriamasis—analitinis skyrius. Jame:
e pateikiama duomeny analize;
e pagal ankstesniame skyriuje aprasSyta metodikg apraSoma tyrimo objekto analizé.

I3vady ir pasitilymy skyrius. Siame skyriuje:
e suformuluojamos pagrindinés analitinio skyriaus i§vados;

18déstomi darbo privalumai ir trikumai;

pateikiami galimi apibendrinimai;

pateikiami argumentuoti pasiiilymai, kaip geriau organizuoti darbo ir valdymo procesus
praktikos atlikimo vietoje (imonéje);

Priedai. Sudedami visi techniniai darbo eigoje gauti bei panaudoti rezultatai (programos ect.)
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STUDENTO PROFESINES PRAKTIKOS JVERTINIMO ANKETA

Studento vardas, pavardé

Organizacijos pavadinimas

Informacija apie organizacijos praktikos vadovg
Vardas Pavardé

Pareigos

Telefonas

1-20 teiginiuose prasome pazyméti atitinkama skaiciy pagal pateiktg vertinimo skale:
labai silpnai — 1 ----------------- 5 —labai gerai

Jvertinkite studento teoriniy ziniy ir praktiniy gebéjimy lygj praktikos pradzioje ir pabaigoje

1. Studento teoriniy ziniy lygis praktikos pradzioje 1 2 3 4 5
2.  Studento praktiniy gebéjimy lygis praktikos pradzioje 1 2 3 4 5
3.  Studento teoriniy ziniy lygis praktikos pabaigoje 1 2 3 4 5
4.  Studento praktiniy gebéjimy lygis praktikos pabaigoje 1 2 3 4 5
Jvertinkite bendruyjy studento gebéjimy lygj praktikos metu

5. Praktikoje taiko reikiamas Zinias, jgudzius ir metodus 1 2 3 4 5
6. ]vardija esamas problemas ir sitlo jy sprendimo bidus 1 2 3 4 5
7.  Stebiir jvertina procesy/veiklos efektyvumg 1 2 3 4 5
8. Prisiima atsakomybe uz atliekamas uzduotis 1 2 3 4 5
9. Efektyviai paskirsto laikg 1 2 3 4 5
Jvertinkite studento asmenines savybes praktikos metu

10. Punktualumas 1 2 3 4 5
11. Motyvacija 1 2 3 4 5
12. Imlumas praktiniam mokymui 1 2 3 4 5
13. Darbstumas 1 2 3 4 5
14. Patikimumas 1 2 3 4 5
15. Bendravimas su darbuotojais ir klientais 1 2 3 4 5

Jvertinkite studento praktikos temos ir praktikos metu jvykdyty uzdaviniy reikSme

16. Sudeétingumas 1 2 3 4 5
17. Nauda organizacijai 1 2 3 4 5
18. Svarbumas versle 1 2 3 4 5
19. NovatoriSkumas nacionaliniame lygmenyje 1 2 3 4 5
20. NovatoriSkumas tarptautiniame lygmenyje 1 2 3 4 5

Nurodykite, kokiy ziniy ir gebéjimy studentui labiausiai trako atliekant praktines uzduotis

Organizacijos praktikos vadovo paradas
Data




