VILNIAUS UNIVERSITETO
MATEMATIKOS IR INFORMATIKOS FAKULTETO
KOMPIUTERIJOS KATEDROS
INFORMACINIU TECHNOLOGIJU STUDIJU PROGRAMOS
PRAKTIKOS EIGOS IR GYNIMO REIKALAVIMAI

I. Bendroji dalis

Sio dokumento pagrindas — Vilniaus universiteto Senato komisijos 2005 m. kovo 10 d. Prot. Nr.
SK-2005-5 VU praktikos reglamentas ir Vilniaus universiteto matematikos ir informatikos fakulteto
praktikos nuostatai, patvirtinti 2009-12-15 fakulteto Taryboje ( protokolas Nr. 3).

Studijy programa ,Informacinés technologijos“ numato profesine praktika kaip studijy
programos dalyka, kurio apimtis yra apibréZta studijy programos plane.

Profesinés praktikos tikslas — pritaikyti, gilinti ir tobulinti universitete studiju metu jgytas
bendrasias ir specialigsias Zinias bei gebéjimus. Praktikos trukmé — trys ménesiai, dirbant 5 dienas per
savaite ir po 8 valandas per diena. Praktikos ir baigiamojo bakalauro darbo vadovas gali biiti tas pats
asmuo. Studentas atlieka praktika savo surastoje ar jam paskirtoje vietoje, t. y. imonéje, jstaigoje ar
akademinéje institucijoje.

I1. Reikalavimai praktikos vietai:

Praktikos sutartis gali biiti sudaroma tik toms praktikos vietoms, kurias pariipinanciy jmoniy
pagrindiné veikla yra informaciniy technologijy arba rySio sistemy kiirimas, vystymas, prieZitira arba
jos teikia paslaugas tokiose srityse, kad uZtikrinant jy veiklg reikia informaciniy ar rysio technologijy
specialisto. Praktikos vadovas jstaigoje privalo biiti specialistas ar dalykinés srities Zinovas, turintis ne
maziau kaip 3 mety darbo patirtj po informatikos ar matematikos krypties bakalauro studijy baigimo.

Tarp jstaigos, universiteto ir studento pasiraSoma triSalé sutartis, kurioje nurodoma praktikos
tema, siekiami tikslai ir keliami uZdaviniai. Sudarant triSale sutartj, papildomai pateikiamas ir praktikos
darby apraSas (tipiné forma Priedas Nr. 2), kuriame praktikos jstaiga, ne daugiau kaip viename
puslapyje, detaliau apraSo:

1. studentui keliamo uZdavinio esme, problemos sprendimo Zingsnius ar darbo etapus,

2. numatomus praktikos vietai skirti resursus,

3. reikalinga techniniy Ziniy specifika,

4. praktikos vadovo kompetencijas, vadovavimo praktikantams ar darbuotojams patirtj.
Praktikos vadovo kvalifikacijai jrodyti pateikiama jstaigos vadovo patvirtinta ir praktikos vadovo
pasiraSyta CV.

II1. Studijy programos dalyko “Profesiné praktika” tikslai ir siekiami studijy rezultatai:

o igyti praktinés patirties dirbant jmonéje, pritaikyti universitete jgytas specialigsias ir bendrasias
Zinias;

o atlikti praktinj darba tema, nurodyta triSaléje praktikos sutartyje ir jos priede;

» iSmokti analizuoti ir spresti praktikoje iSkeltas problemas, tikslus, uZdavinius ir uZduotis;

o iSmokti pateikti sprendimus iSkeltoms problemoms bei juos jgyvendinti praktiskai;

o dalinai atlikti/vykdyti bakalauro temai reikalingo darbo dalj (jei bakalauro darbo tema siejasi su
praktikos tema).

IV. Praktikos ataskaitos turinys:
Praktikos ataskaita turi atspindéti praktikos metu vykdytas veiklas ir jy eiga. Praktikos
ataskaitos stilistikai ir apipavidalinimui taikomi rasto darby ar baigiamyjy darby reikalavimai.



Profesineés praktikos ataskaitos biitinos dalys:
o Praktikos ataskaitos titulinis lapas (Zr. Priedas Nr. 1)
o Praktikos ataskaitos turinys.
o Imonés veikly aprasas (specifika, struktiira, teikiamos paslaugos) (maks. 1 psl.)
o Pradinis praktikos darby aprasas, pateiktas triSalés sutarties pasiraSymo metu.
o Darby/veikly planas
o Susitikimy su vadovais planas, aptarty sprendZiamy problemy aprasas
o UZduotys, veikly apraSymas: laikas, uzZduotis, problema ir t.t.
o problemos ir galimi jy sprendimai
o uzduociy jgyvendinimas (programavimas, modeliavimas, techninis prieZiiiros darbas)
o Pasiekty rezultaty asmeninis jvertinimas.
o Gauta patirtis praktikos metu (maks. 1psl.).

Darbo apimtis — ne maziau kaip 10 puslapiy (su turiniu ir tituliniu).

V. Lankomumo reikalavimai:

Studentas privalo reguliariai, t. y. kas dvi ar tris savaites, lankytis pas savo vadova universitete,
informuodamas apie darbo biiseng ir teikdamas tarpines ataskaitas, derindamas ir pildydamas darby bei
susitikimy plang. Praktikos ataskaitoje turi atsispindéti susitikimy reguliarumas, aptariamos problemos
ir problemy sprendimai. Rekomenduojama vykdyti triSalius susitikimus Universiteto ar praktikos
jstaigos patalpose, o susitikimo rezultatus dokumentuoti.

VI. PasiruosSimas praktikos ataskaitos gynimui ir gynimas

Iki paskirtos gynimo datos:

1. Imonés praktikos vadovas turi uZpildyti VU MIF informacinéje sistemoje pateikta apklausos
forma, kurioje atsispindi studento gebéjimai, Zinios, turéta ir jgyta patirtis ar kt.

2. Studentas turi uZpildyti VU MIF informacinéje sistemoje pateikta apklausos forma, kurioje
pateikia savo nuomone apie praktikos vietg ir eiga.

3. Katedros nurodytu laiku (ne véliau nei likus 5 dienoms iki nustatytos gynimo dienos) Studentas
pateikia katedrai reikiamos formos praktikos ataskaitq su parasais.

4. Studentas praktikos gynimo datai paruoSia pristatymg (iki 10 min.). Gynimo metu pristatomi
praktikos tikslai, problemos su sprendimais ir gauti rezultatai. Pristatymo metu apie jmone
tereikia pasakyti, koks jos pavadinimas ir kokia yra pagrindiné veikla. Praktikos tikslai — spresti
konkrecig problema, o ne susipaZzinti su technologijomis. Studentas gynimo metu turi atsakyti j
komisijos uZduotus klausimus.

VII. Vertinimo tvarka ir budas:

Ziniy ir gebéjimy vertinimas. Praktikos darbo ataskaita ginama ZodZiu vieSai fakultete praktikos
darby gynimo komisijos posedyje. Esant poreikiui, jmonés raStiSku motyvuotu praSymu gali biiti
organizuojamas ir uzdaras gynimas.

Gynimo metu vertinama studento pristatymo tikslumas, aiSkumas ir koncentruotas
problemuy/sprendimy perteikimas, ataskaitos turinys.

1. Universiteto vadovas vertina bendrg praktikos eiga, praktikos ataskaitos turinj - darbas turi biti
tvarkingas, paraSytas taisyklinga lietuviy kalba, apraSytos problemos nuosekliai, nurodant
laikotarpj, sprendimo biidus ir pan.



2. Komisija vertina pristatymo bei darbo kokybe ir turinj - uzdaviniy apZvalgg, jvardintas
problemas ir jy sprendimus.

Vertinimo sudedamosios dalys. [prastai universiteto vadovo vertinimas sudaro 50%, jmonés
vadovo vertinimas sudaro 25%, o praktikos gynimo komisijos vertinimas sudaro 25% galutinio
pazymio. Procentinis santykis yra tik rekomendacinis, ir komisija, esant reikalui, atsiZvelgdama |
pateikta ataskaita, atliktg pristatyma ar kitus dokumentus ar dokumenty nebuvima, gali nuspresti didinti
arba mazinti galutinj balg (+ arba -) 2 (du) balai nuo jmonés ar praktikos vadovo vertinimo.



Priedas Nr. 1.

Titulinis psl.
VILNIAUS UNIVERSITETAS

MATEMATIKOS IR INFORMATIKOS FAKULTETAS
KOMPIUTERIJOS KATEDRA

PRAKTIKOS ATASKAITA

Praktika atliko:

(studento vardas, pavardé) (parasas)

Informacinés technologijos, I pakopa, 4 kursas
(studiju programa, pakopa, kursas)

Praktikos institucija:

(organizacijos pavadinimas)

Organizacijos praktikos vadovas:

(pareigos, vardas, pavardé)

Organizacijos praktikos vadovo jvertinimas:

(ijvertinimas, parasas)

Universiteto praktikos vadovas:

(mokslo laipsnis, vardas, pavardé)

(parasas)

Ataskaitos jteikimo data

Registracijos Nr.

[vertinimas

(data, jvertinimas, parasas)

Vilnius, <metai>



Priedas Nr 2.
Tipiné darby apraso forma

(istaigos rekvizitai)

(data)

Praktikos Tikslas, keliamas praktikantui

(vardas, pavardé)

(ivardinti kokias kompetencijas ugdys)

Keliami uzdaviniai:
1.

2.

Imonés skiriami resursai praktikai jgyvendinti:

Praktikantui reikalingos techninés/specifinés Zinios (gebéjimai):

Pridedama praktikos vadovo jstaigoje CV.
(pareigos, vardas, pavardé)

(data)
Istaigos atstovo paraSas



